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UFFICIO   SCOLASTICO   REGIONALE   PER   LA   SICILIA
ISTITUTO  COMPRENSIVO   STATALE  “  P I T A G O R A “
CTIC88200T – Via Fratelli Cervi, 4 - 95045  Misterbianco (CT)
Tl.  095/7556921  -   Fax. 095/7556920 –      c.f. 93014730878
E-mail: ctic88200t@istruzione.it   -  Web: www.icspitagora.it
Allegato B3 – SCHEDA DI VALUTAZIONE COORDINATORE DEL PROGETTO E REFERENTE PER LA VALUTAZIONE
(secondo i criteri riportati nel verbale n. 304 del Collegio dei docenti del 1/12/2021)

Avviso interno di selezione esperti, tutor, coordinatore del progetto e referente per la valutazione 
PON  prot. n. 9707 del 27/04/2021 – Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze e per l’aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli studenti nell'emergenza Covid -19 (Apprendimento e socialità)

	Autorizzazione

Progetto
	Codice identificativo

progetto
	Titolo progetto
	CUP

	prot. M. I. n. AOODGEFID-17656  del 7/6/21
	10.1.1A-FSEPON-SI-2021-122


	Insieme d’estate
	 F23D21001700007


	
	10.2.2A-FSEPON-SI-2021-125


	Osservo, apprendo, realizzo
	F23D21001710007 



SCHEDA DI VALUTAZIONE 

□ VALUTATORE 

  □ COORDINATORE DI PROGETTO 
(specificare il profilo richiesto) 

	Criteri per la selezione
	Punteggio
	
	

	Laurea magistrale o specialistica 
	5 punti

+ 1 punto da 90 a 99; 2 punti da 100 a 104; 3 punti da 105 a 109; 4 punti 110; 5 punti 110 e lode

Max 10 punti


	
	

	Seconda laurea o, in assenza del titolo precedente, Laurea triennale (non cumulabile con il titolo precedente)
	Punti 3
	
	

	Titoli di specializzazione 

 (Dottorati, Master, corsi di perfezionamento)
	3 punti per ogni titolo (max 9)
	
	

	Esperienze professionali coerenti con l’incarico come (F.F.S.S.,Referente per la valutazione o il coordinamento progetti)
	Punti 2 per ogni esperienza (fino a 16 punti)                      1 punto in più se l’esperienza riguarda la valutazione o il coordinamento progetti (max24)


	
	

	Corsi di formazione(superiori a 10h) sull’area disciplinare di pertinenza del modulo
	2  punti per ogni corso 
(Max. 10 punti)
	
	

	Corsi di formazione su TIC
	 Punti 1 per ogni corso
(max. 5 punti)
	
	

	Pubblicazioni attinenti all’area di pertinenza
	1 punto per ogni pubblicazione

(Max. 5 punti)
	
	

	Certificazioni informatiche
	1 punto per ogni certificazione 
(Max. 3 punti)
	
	


Si precisa che per ogni modulo è richiesta una competenza informatica di base necessaria al trattamento dei dati all’interno della piattaforma PON.
Tutti gli eventuali titoli non coerenti rispetto ai contenuti didattici del modulo formativo non saranno valutati.
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