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Allegato B 

 
OGGETTO: Avviso di selezione per il conferimento di incarichi individuali aventi ad oggetto n. 21 tutor e n. 23 

esperti per la Linea di Intervento A “Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per 

studentesse e studenti”  e N. 3 esperti per la

di lingua e di metodologia per docenti” a valere su PNRR 

statali (D.M. 65/2023) - Azioni di integrazione, all’interno dei curricula di tu

metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, e di potenziamento 

delle competenze multilinguistiche di studenti e insegnanti. 

 

Linea di Intervento A 

Criteri per la selezione esperti interni, 

DISCIPLINE STEM e di percorsi di 

tutoraggio per l’orientamento agli studi e alle 

carriere STEM 

Laurea in discipline STEM  attinente al corso 

(requisito) 

Seconda laurea 

Esperienze di docenza nell’area di pertinenza del 

corso (STEM) 

Titoli di specializzazione attinenti al corso 

(Dottorati, master, corsi di perfezionamento)

Esperienze di progetti similari nell’ambito STEM 

(Progetti PON, etc.) 

Certificazioni informatiche 

Corsi di formazione nel settore di pertinenza del 

corso(minimo 15h) 

Corsi di formazione nel settore di pertinenza del 

corso (In qualità di formatore) (minimo 15h)

Pubblicazioni attinenti all’area di pertinenza

Qualità e originalità della proposta progettuale

TOTALE 

 

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE 

“PITAGORA” 

VIA F. Cervi, 4 - 95045 MISTERBIANCO - CT 

TEL: 0957556921 – FAX: 0957556920 

Cod. Mecc.: CTIC88200T  -  Cod.Fisc.: 93014730878 

MAIL:ctic88200t@istruzione.it www.icspitagora.edu.it 

AL DIRIGENTE SCOLASTICO

dell’I. C. “PITAGORA

Avviso di selezione per il conferimento di incarichi individuali aventi ad oggetto n. 21 tutor e n. 23 

esperti per la Linea di Intervento A “Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per 

studentesse e studenti”  e N. 3 esperti per la Linea di Intervento B “Realizzazione di percorsi formativi annuali 

di lingua e di metodologia per docenti” a valere su PNRR – Competenze STEM e multilinguistiche nelle scuole 

Azioni di integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attività, 

metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, e di potenziamento 

delle competenze multilinguistiche di studenti e insegnanti.  

esperti interni, 

e di percorsi di 

tutoraggio per l’orientamento agli studi e alle 

Punteggio 

in discipline STEM  attinente al corso 5 punti 

+ 1 punto da 90 a 99;  

2 punti da 100 a 104; 

3 punti da 105 a 109;  

4 punti 110;  

5 punti 110 e lode fino a10 punti 

 

 

 

 

 

 

3 punti  

Esperienze di docenza nell’area di pertinenza del Fino a 2 anni 1 punto 

Fino a 5 anni 2 punti 

Fino a 10 anni 3 punti 

Oltre 10 anni 4 punti 

 

 

 

 

Titoli di specializzazione attinenti al corso 

(Dottorati, master, corsi di perfezionamento) 

3 punti per ogni titolo (Max 9 punti)  

Esperienze di progetti similari nell’ambito STEM 2 punti per ogni esperienza 

(Max. 10 punti) 

 

 

1 punto per ogni certificazione (max. 

3 punti) 

 

Corsi di formazione nel settore di pertinenza del 3 punti per ogni corso 

(max 9 punti) 

 

 

Corsi di formazione nel settore di pertinenza del 

(In qualità di formatore) (minimo 15h) 

3 punti per ogni corso 

(max 9 punti) 

 

 

Pubblicazioni attinenti all’area di pertinenza 1 punto 

(Max. 5 punti) 

 

 

Qualità e originalità della proposta progettuale Coerenza e pertinenza del percorso 

formativo al modulo (    (fino a 3 punti) 

Attivazione di metodologie efficaci e 

innovative 

(   (fino a 3 punti) 

Originalità del percorso formativo  

(    (fino a 3 punti) 

 

 

  

AL DIRIGENTE SCOLASTICO 

dell’I. C. “PITAGORA” 

MISTERBIANCO 

Avviso di selezione per il conferimento di incarichi individuali aventi ad oggetto n. 21 tutor e n. 23 

esperti per la Linea di Intervento A “Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per 

Linea di Intervento B “Realizzazione di percorsi formativi annuali 

Competenze STEM e multilinguistiche nelle scuole 

tti i cicli scolastici, di attività, 

metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, e di potenziamento 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Linee di intervento A /B 

Criteri per la selezione esperti interni,  

Lingua straniera 

Punteggio   

Esperienza di docenza della lingua straniera 

(inglese) nel grado di scuola di appartenenza (o 

superiori)  

Fino a 2 anni 1 punto 

Fino a 5 anni 2 punti 

Fino a 10 anni 3 punti 

Oltre 10 anni 4 punti 

 

 

 

 

 

 

 

 

Esperto Madrelingua(inglese) con percorso di 

studi e laurea conseguita nel paese la cui lingua è 

oggetto del percorso formativo   

o in paese diverso con certificazione 

C1(Requisito)* 

10 punti  

 

 

 

 

 

 

 

 

Laurea in lingue specialista (inglese) (Requisito)* 

(In alternativa con il requisito precedente) 

5 punti + 1 da 90 a 99;  

2 da 100 a 104;                   

3 da 105 a 109;  

4 110;  

5 110 e Lode 

Max 10 pt 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Seconda Laurea  3 punti   

Titoli di specializzazione  (Dottorati, Master, 

Corsi di perfezionamento) nel settore di 

pertinenza 

3 punti per ogni corso 

(max. 9 punti) 

 

 

 

 

Esperienza su progetti similari (Corsi di lingua, 

Moduli PON, etc.) 

2 punti per ogni esperienza 

(max 10 punti) 

 

 

 

 

Corsi di formazione nel settore di pertinenza (min. 

15H) 

3 punti per ogni corso 

(max. 9 punti) 

 

 

 

 

Corsi di formazione nel settore di pertinenza (In 

qualità di formatore) (min. 15H) 

3 punti per ogni corso 

(max. 9 punti) 

 

 

 

 

Certificazioni Linguistiche (Vale solo la 

certificazione superiore) 

B1      1 punto 

B2      2 punti 

C1      3 punti 

C2      4 punti 

 

 

 

 

 

 

 

 

Pubblicazioni attinenti all’area di pertinenza 1 punto  

(Max. 5 punti) 

 

 

 

 

Certificazioni informatiche 1 punto per ogni 

certificazione (max. 3 punti) 

  

TOTALE    

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Linea di intervento A 

Criteri per la selezione Tutor 

Laurea magistrale o specialistica  

Seconda laurea o, in assenza del 

titolo precedente, Laurea triennale 

(non cumulabile con il titolo 

precedente) 

Diplomain assenza del titolo 

precedente 

Titoli di specializzazione  (Dottorati, 

Master, corsi di perfezionamento) 

Esperienza di docenza nell’ordine di 

scuola relativo al modulo (1 punto in 

più se afferente all’area di 

pertinenza) 

Esperienza di docenza o 

coordinamento in progetti  similari

Corsi di formazione(superiori a 10h) 

sull’area disciplinare di pertinenza 

del modulo 

Corsi di formazione su TIC 

Pubblicazioni attinenti all’area di 

pertinenza 

Certificazioniinformatiche 

Certificazioni Linguistiche 

(Vale solo la certificazione superiore) 

TOTALE 
 

Si precisa che per ogni edizione è richiesta una competenza informatica di base necessaria al trattamento dei 

dati all’interno della piattaforma digitale dedicata

Tutti gli eventuali titoli non coerenti rispetto ai contenuti didattici del modulo formativo non saranno valutati.

 

A parità di punteggio verrà selezionato il più giovane.

 
Luogo e data 

Punteggio  

 5 punti 

+ 1 punto da 90 a 99; 

 2 punti da 100 a 104;  

3 punti da 105 a 109;  

4 punti 110;  

5 punti 110 e lode 

Max 10 punti 

 

 

titolo precedente, Laurea triennale 

Punti 3  

Punti 2  

Titoli di specializzazione  (Dottorati, 

 

3 punti per ogni titolo (max 

9) 

 

Esperienza di docenza nell’ordine di 

scuola relativo al modulo (1 punto in 

Fino a 2 anni        1 punto 

Fino a 5 anni        2 punti 

Fino a 10 anni      3 punti 

Oltre i 10 anni      4 punti 

(max 5 punti) 

 

 

 

 

 

 

 

coordinamento in progetti  similari 

Punti 2 per ogni esperienza 

(max 10) 

 

 

Corsi di formazione(superiori a 10h) 

sull’area disciplinare di pertinenza 

1 punti per ogni corso  

(Max. 5 punti) 

 

 

 Punti 1 per ogni corso 

(max. 5 punti) 

 

 

1 punto per ogni 

pubblicazione 

(Max. 5 punti) 

 

 

1 punto per ogni 

certificazione  

(Max. 3 punti) 

 

 

 

B1      1 punto 

B2      2 punti 

C1      3 punti 

C2      4 punti 

 

 

 

 
  

Si precisa che per ogni edizione è richiesta una competenza informatica di base necessaria al trattamento dei 

della piattaforma digitale dedicata. 

Tutti gli eventuali titoli non coerenti rispetto ai contenuti didattici del modulo formativo non saranno valutati.

A parità di punteggio verrà selezionato il più giovane. 

Firma 

 ________________________________________

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Si precisa che per ogni edizione è richiesta una competenza informatica di base necessaria al trattamento dei 

Tutti gli eventuali titoli non coerenti rispetto ai contenuti didattici del modulo formativo non saranno valutati. 

________________________________________ 


